UCHWALA Nr221/2018
ZARZADU POWIATU GORZOWSKIEGO -
z dnia 24 kwietnia 2018 r. g
W sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urze¢du Pracy w Gorzowie Wikp.

Na podstawie art. 36 ust. 1 w zwiazku z art. 33b pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1868 ze zm.) Zarzad Powiatu Gorzowskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzgdu Pracy w Gorzowie Wikp.
przyjetym Uchwalg Nr 82/2016 Zarzadu Powiatu Gorzowskiego z dnia 17 lutego 2016 . w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wikp. wprowadza sie
nastepujace zmiany: .

§ 13 otrzymuje brzmienie:

»§ 13. W PUP tworzy sie nastgpujgce komoérki organizacyjne:
1) w pionie Dyrektora PUP:
a) Glowny Ksiegowy (GK),
b) Dziat Finansowo-Ksiegowy (DFK),
¢) Samodzielne Stanowisko ds. Kadr i Administracji (KD),
d) Samodzielne Stanowisko ds. Administrowania Siecia i Informatyki (A,
¢) Kierownik Dziatu Ewidencji, Swiadczesi, Podrednictwa i Informacji (KDE),
f) Dziat Ewidencji, Swiadczen, Posrednictwa i Informacji (DE),
g) Kierownik Dziatu Instrumentéw Rynku Pracy (KIR),
h) Dzial Instrumentéw Rynku Pracy (IR).

2) w pionie Zastepcy Dyrektora:
a) Filia PUP w Witnicy (FW),
b) Filia PUP w Kostrzynie nad Odrg (FK),
¢) Referat Administracyjno-Gospodarczy (AG),
d) Wieloosobowe Stanowisko ds. Odwotas (S0),
€) Kierownik Dzialu Ustug Rynku Pracy (KDP),
f) Dzial Ustug Rynku Pracy (DP).

3) Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ), w ktérego sklad wchodzg:
a) Dzial Ustug Rynku Pracy (DP),
b) Dziat Instrumentéw Rynku Pracy (IR).”

§ 2. Schemat organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wikp. stanowiacy
zalgeznik do Regulaminy otrzymuje brzmienie jak w zatgezniku do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Gorzowie Wikp.
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§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzgdu
e B
Matgorzata Domagala

1. Wicestarosta Danuta Szewezyk
2. Czlonek Zarzadu Pawel Pisarek

3. Czlonek Zarzadu Antoni Sottys

............

4. Czlonek Zarzadu Mariusz Spiewanek  ........ i 9.66’.&/’:/%
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 36 ust. 1 w zwiazku z art. 33b pkt 2 ustawy z'dnia 5 czerwca 1998 r.
© samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1868 ze zm.) Uchwalg Zarzadu Powiatu
Gorzowskiego Nr 82/2016 z dnia 17 lutego 2016 r. przyj¢to Regulamin Organizacyjny
Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wikp. okreslajgcy strukture organizacyjng oraz zasady
wewngtrznej organizacji i funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy.

Aktualnie z powodu licznych zmian obowigzujacych przepiséw prawnych, do ktérych
stosowania zobowigzany jest Powiatowy Urzad Pracy zachodzi koniecznoséé wprowadzenia zmian
do Regulaminu organizacyjnego w zakresie schematu organizacyjnego. Obecny schemat
organizacyjny przyporzadkowuje do okreslonego wydziahi Sciéle sprecyzowana liczbe
pracownikéw, w tym posrednikéw pracy i doradcow zawodowych. Nakladanie przez ustawodawce
nowych obowigzkéw na Powiatowe Urzedy Pracy powoduje zwigkszenie pracy w poszczegbnych
wydzialach i wymaga dostosowania liczby pracownikéw zatrudnionych w danym wydziale do
natozonych obowigzkéw. Stanowisko posrednika pracy czy doradcy zawodowego daje szerokie
spektrum mozliwosci wykonywania obowigzkéw nie tylko w danym (;kreélon}m wydziale, ale
pozwala na efektywne wykorzystanie pracownika dla potrzeb pracodawcy réwniez w innych
wydziatach. Zachodzi zatem potrzeba umozliwienia dysponowania pracownikami w skali calego
urzgdu, a nie w ramach jednego wydziahu.

Zaproponowana zmiana Regulaminu organizacyjnego poprzez wskazanie stanowisk pracy
w danym wydziale bez precyzowania ich liczby pozwoli pracodawcy na przesunigcia pracownikéw
w ramach wydzialow w zaleznosci od potrzeb i ilosci pracy do wykonania. Wplynie zatem na
lepsza organizacj¢ pracy w Urzedzie oraz efektywniejsze wykorzystanie mozliwosci
merytorycznych pracownikéw zatrudnionych na okreslonych stanowiskach. Woioskowana Zmiana
z pewnoscig usprawni prace Urzedu, wplynie na lepsze Jego funkcjonowanie i wypelnianie
ustawowych zadan. :

Majagc powyzsze na wuwadze i korzysci z wprowadzenia zmian prosze
o podjecie przez Zarzad Powiatu Gorzowskiego uchwaly w sprawie zmiany Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie Wikp.
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